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Teamspgrgsmal til Barnesyn, Den Mangfoldige Folkeskole. k
Kan anvendes efter arbejde med de to webinarer "Bgrnesynet i den psedagogiske praksis” vol. 1 og vol. 2. Fo' kes k°I e
Tema Spargsmal Vores noter
Veerdier Draft og reflektér sammen over disse
udsagn:

Vi anerkender alle bgrn

(genbesgg fx anerkendelsestrappen)

e Bgrn og voksne er ligeveerdige

e Diagnoser er gjebliksbilleder

e Al adfeerd er kommunikation

Barn gor det godt, hvis de kan

Dilemmaer Reflekter over og drgft falgende

dilemmaer:

Timen har veeret i gang i 10 minutter.
Dgren smaekker op, og Emil kommer
voldsomt ind i klasse. Han smider sin
taske og seetter sig henkastet pa
stolen. Da du siger godmorgen, vender
han sig veek fra dig.

=> Hvad teenker du, hvad ger du —

og hvorfor?
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Du gar pa gangen og gar forbi en
kollegas klasse, hvor du kan hgre din
kollega tale med en elev. Du har ikke
hart starten, men hgrer midt i
samtalen, at den voksne siger: "Hvad
fanden taenker du pa; er din hjerne helt
slaet fra? Nar du opfarer dig sadan
her, sa kan du jo ikke veere en del af
klassen’.
=>» Hvad teenker du, hvad ger du
og hvorfor?
=> Er der forskel pa om det er en
teamkollega eller en kollega fra
et andet team - og

hvorfor/hvorfor ikke?

| modtager en mail fra en
foreeldregruppe, som er rasende over,
at der en pige i klassen, som ofte er
udadreagerende. Foreeldregruppen
forlanger et mgde, hvor | kan drgfte
den pageaeldende pige, og skriver
direkte, at hvis skolen ikke tager
affeere, sa overvejer de at melde deres
egne bgrn ud.
=> Hvad teenker | om
henvendelsen, hvad ger | — og
hvorfor?
=>» Hvordan sikrer | at beskytte alle

i situationen?
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Foki i

teamsamarbejde

Hvordan sikrer vi i vores team, at vi

forstar bgrnesyn pa samme made?

Hvordan sikrer vi i vores team, at vi
kan tale med hinanden om bgrnesyn —
lzbende, kontinuerligt samt nar det er

sveert?

Hvordan sikrer vi i vores team, at
samtaler om bgrnesyn har lige sa hgij
prioritet som at tale om fag og
didaktik?

Foki som

organisation

Hvordan sikrer vi, at vi som skole

forstar bgrnesyn pa samme made?

Hvordan sikrer vi, at vi som skole kan
tale med hinanden om bgrnesyn?
— labende, kontinuerligt samt nar det

er sveert?

Hvordan sikrer vi som skole, at
samtaler om bgrnesyn har lige sa hgij
prioritet som at tale om fag og
didaktik?




